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Slijededi dobre prakse otvorenosti i transparentnosti u javnhom sektoru, trgovacko drustvo
CISTOCA d.o.0., sa sjedistem u Varazdinu, osobni identifikacijski broj (OIB): 02371889218,
objavljuje

Javni natjecaj za radno mjesto

1. VODITELJ SLUZBE ZAJEDNICKIH | EKONOMSKO-RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

Sviizrazi u ovom natjecaju iskazani u muskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i Zenski rod.

Radi se o radnom mjestu za koje prijavljeni kandidati moraju zadovoljiti sljedece uvjete
(potrebna znanja i kvalifikacije):

1. zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ekonomije ili stru¢ni diplomski studij iz podrucja drustvenih znanosti — polje
ekonomija ili informacijske i komunikacijske znanosti (VSS)

2. najmanje 2 godine radnog iskustva u struci,

3. nekaZnjavanost,

4. znanje rada na rac¢unalu MC Office paket,

5. vozacka dozvola B kategorije.

Radni odnos previda zaposljavanje na neodredeno vrijeme uz probni rad u razdoblju od 6
mjeseci. Mjesto rada je u Varazdinu.

Kandidati se na natjecaj javljaju predajom ponude na hrvatskom jeziku (pojedini certifikati,
preporuke i reference mogu biti na drugim jezicima).

Ponuda treba sadrzavati dokaze o ispunjavanju uvjeta, kako slijedi:
1. Zivotopis na hrvatskom jeziku s opisom dosadasnjeg rada (CV Europass format),

2. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz natjecaja,

3. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

4. potvrde, preporuke ili druge dokaze koji potvrduju injenice iz Zivotopisa,
5. dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice, putovnice i dr.),
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 dana).

Poslovi radnog mjesta ukljucuju:

= vodenje, planiranje, organiziranje i koordiniranje rada Sluzbe

= sve ostale poslove prema sistematizaciji radnog mjesta navedenoj u ovoj poveznici:
https://cistoca-vz.hr/content/Oglas/Radno-mjesto.pdf



https://cistoca-vz.hr/content/Oglas/Radno-mjesto.pdf

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Uprava drustva CISTOCA d.o.o0. ima pravo od kandidata traZiti dodatna poja$njenja i dokaze
nekih navoda iz Zivotopisa ili drugih dijelova ponude (na primjer, dodatne dokaze o
zaposlenju kod odredenog poslodavca, kontakt za provjeru reference i sl.).

Prilozi mogu biti u preslici, a na zahtjev drustva CISTOCA d.o.o. potrebno je dostaviti
originale na uvid.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine" broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) ima prednost pod jednakim uvjetima prema
utvrdenom redoslijedu iz stavka 1. navedenog c¢lanka, ako ispunjava uvjete propisane
¢lankom 103. i 104. Zakona te uvjete iz ovog Oglasa. Prema ¢lanku 103. stavku 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji upu¢ujemo na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843, na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

U slucaju kad se podnositelj prijave poziva na pravo prednosti, obvezan je, uz ostalo,
dostaviti i dokaz o srodstvu s osobom na temelju koje se poziva na pravo prednosti (rodni
list).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, sukladno clanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 92/14 i 98/19), uz prijavu na
oglas, duZzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duZan je uz prijavu na oglas, osim priloZenih dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom na temelju koje se osoba mozZe upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

CISTOCA d.o.o. tijekom predmetnog natjeaja u svojstvu voditelja obrade sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata
sadrzane unutar dokumentacije dostavljene sukladno uvjetima natjecaja temeljem namjere
sklapanja ugovora o radu te ih za neprimljene kandidate zadrzava u daljnjem roku od pet
godina u skladu s rokovima zadrZavanja dokumentarnog gradiva te nakon toga trajno
unistava, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vra¢a kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na
uvid u vlastite osobne podatke, izmjene i brisanje, podnoSenje prigovora ili ogranicenje
obrade, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu sjedista CISTOCE d.o.o0.,
kojom prilikom ¢ée se provjeriti identitet podnositelja zahtjeva sukladno odredbama Opde
uredbe o zastiti podataka i odgovoriti bez odlaganja a najkasnije u roku od mjesec dana. Za
sva pitanja u vezi zastite osobnih podataka kandidati se mogu obratiti izravno Sluzbeniku za
zastitu podataka CISTOCE d.o.0. putem emaila na bi@biconsult.hr ili info@cistoca-vz.hr


https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843

Ponude molimo poslati elektronickim putem na e-mail: info@cistoca-vz.hr ili predati na
adresu: CISTOCA d.o.0, Ulica Ognjena Price 13, 42000 Varazdin do 27. rujna 2024. godine do
12:00 sati s naznakom na omotnici:

»Ponuda na otvoreni javni natjecaj za radno mjesto Voditelj SluZzbe zajednickih i ekonomsko-
racunovodstvenih poslova — ne otvarati".

Naknadno zaprimljene ponude neée se razmatrati.
CISTOCA d.o.0. zadrzava pravo ponistenja oglasa ili dijela oglasa i ne treba prihvatiti niti
jednu dostavljenu ponudu bez obveze argumentiranja razloga. Kandidati nemaju pravo
zahtijevati povrat eventualnih troskova javljanja na oglas.
U Varazdinu, dana 20. rujna 2024.

CISTOCA d.o.0.

Ulica Ognjena Price 13
42000 Varazdin
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